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ZMLUVA
€. 090/18/BTS/TPO

o poskytovani sluZieb v oblasti bezpe&nosti prace a aochrany pred poZiarmi uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného
zékonnika v nadvaznosti na § 262 Obchodného zakonnika a v sllade s platnou legislativou v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci a o ochrane pred poZiarmi v platnom zneni

Dodavatel: BKS SAFETY s.r.o.
so sidlom : A. Hlinku 227/6, Banovce nad Bebravou 957 01
registracia : Obchodny register Okresného stdu v Trengine, Oddiel: Sro, VioZka &. 35149/R
ICO : 51 056 828
IC DPH : SK2120573543

konajuci prostrednictvom : Ing. Andrej Kucka, konatel spolocnosti
(dalej len ,Dodavatel”)

Odberatel’: GYMNAZIUM Partizanske

()

(2)

(1)

2

so sidlom : Komenského 2/1074, 958 01 Partizanske
IO : 00 160 296

DIC : 2021277808

zastupeny : Mgr. Vladimir Karasek, riaditel

(dalej len ,Odberatel")

(dalej spolu len ako ,Zmluvné strany”)

R
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zdvazok Dodavatela vykonavat pre Odberatela:

= bezpeénosinotechnickl sluzbu (dalej len ,BTS") pri zaistovani bezpeé&nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
.BOZP"), v rozsahu $pecifikovanom v &l. II. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi vztahujuicimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohednutych v dalom texte tejto zmluvy,

= cinnosti technika poZiarnej ochrany (dalej len ,TPQO"), pri zaistovani ochrany pred poZiarmi (dalej len ,,OPP), v
rozsahu $pecifikovanom v él. Il. bod A tejto zmluvy, v sulade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi
vztahujdacimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalSom texte tejto zmluvy,

= spracovavanie osobnych Udajov zamestnancov Odberatela v informaénych systémoch Dodavatela, v rozsahu
$pecifikovanom v tejto zmluve.

Dodéavatel riadne a v&as vykonava Cinnosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluzby) pre prevadzky Odberatela

Specifikované v Prilohe &. 1 k tejto zmluve a Odberatel sa zavazuje riadne a v€as za poskytnuté sluzby zaplatit

Dodavatelovi cenu dohodnutu podla tejto zmluvy.

.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

A) Dodavatel - BTS, TPO:

Poskytuje Odberatefovi v rdmci BTS poradenské sluzby v oblasti odbomych, metodickych, organizagnych,
kontrolnych, koordinatnych, vzdelavacich Gloh a inych Gloh pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,
najma z hfadiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a pracovnych postupov,
pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného prostredia a ich technického, organizaéného a
persondlneho zabezpeéenia. Sluzby poskytuje v sulade s pokynmi Odberatela a v sulade s platnymi vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi vztahujucimi sa na predmet tejto zmluvy, pricom tento zavézok sa tyka aj sluZieb
zabezpedovanych subdodavatelskym spdsobom. Dodavatel v rozsahu dohodnutom s Odberatefom, poskytuje
QOdberatelovi najma sluzby uvedené v ods. 2 az 25 pism. A) tohto ¢lanku zmluvy.
Spolupracuje s Odberatefom pri:
a) uvadzani objektov, prevadzok, strojov, zariadenl a technolégii do skiSobnej a trvalej prevadzky,
b) stanovovani poZiadaviek bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci:

- v investitnej vystavbe, projektovej a konstrukénej priprave,

- pri objednavani strojov a zariadeni,

- pri normovani prace a stanoveni pracovnych rezimov,

- pri urovani kvalifikaénych pozZiadaviek pre jednotlivé funkcie,
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- v planoch personalneho a socialneho rozvoja a kolektivnych zmluvach,

c) tvorbe pravidiel BOZP a dokumentacie OPP a pri rozpracovani bezpeénostnych predpisov pre jednotlivé
¢innosti u Odberatela.

Vykonava vzdelavacie €innosti, a to minimalne v takom rozsahu a v takej periodicite, ako je stanovené platnymi

vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi:

a) odborné pripravy zamestnancov zaradenych do protipoziarnych hliadok,

b) oboznamovanie, informovanie ($kolenia) zamestnancov a overovanie znalosti z predpisov na zaistenie BOZP ako
aj skolenia a pripadne aj overovanie znalosti z predpisov v ablasti OPP, veducich a ostatnych zamestnancov,

c) oboznamovanie zamestnancov bez elektrotechnického vzdelania o &innosti na elektrickom technickom zariadeni
nizkeho napétia a o postupe pri zabezpecovani prvej pomoci pri Uraze elektrickym prudom, na ktoré Odberatel
poveruje prideleného ABT (BT) podpisom tejto zmluvy.

Vykonava ulohy v oblasti BOZP a OPP, pre ktoré je vyzadovana osobitna odborna sposobilost v BOZP alebo OPP

podra prislusnych pravnych predpisov.

Vykonava v suginnosti s oprdvnenymi zamestnancami Odberatela hodnotenie rizik a urovanie opatreni na ich

eliminaciu alebo minimalizaciu, na zaklade informacii poskytnutych Odberatefom.

V sucinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava v objektoch Odberatela pravidelné kontroly stavu BOZP a

preventivne protipoziarne prehliadky v lehotach podfa platnych pravnych predpisov, kontroluje stav prevadzkovych

objektov, pracovného prostredia, strojov a zariadeni, dodrZiavanie ustanovenych pracovnych podmienok podla
ustanoveni prislusnych predpisov BOZP a OPP a podava navrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

V sucinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vypracuva, vedie a aktualizuje v sulade s pravnymi predpismi uréenu

dokumentaciu o BOZP a OPP.

Predklada opravnenej osobe Odberatela navrhy na zastavenie prace alebo &innosti technickych zariadeni, ak

nezodpovedaju platnym predpisom na zaistenie BOZP a OPP, alebo ak bezprostredne ohrozuju Zivot alebo zdravie

zamestnancov.

V su&innosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava vySetrovanie pri€in a okolnosti pracovnych urazov, inych

urazov, chordb z povolania a inych nebezpeénych udalosti.

V spolupraci s opravnenymi zamestnancami Odberatefa vykonava evidenciu a registraciu pracovnych urazov a

chor6b z povolania a navrhuje opatrenia na zabranenie opakovaniu podobnych udalosti. Analyzuje pracovnu

urazovost a choroby z povolania.

Vypracuva spravy, rozbory a informacie o stave BOZP a OPP, technickych zariadeni a ustanovenych pracovnych

podmienck u Odberatela a navrhuje opatrenia na zlep$enie stavu.

Spolupracuje s Odberatefom pri pdsobeni organov Statneho poziarneho dozoru a inSpekcie prace u Odberatela.

Kontroluje plnenie opatreni vydanych inSpekciou prace, Statnym poZiarnym dozorom a opatreni prijatych

Odberatelom.

Opravnenej osobe QOdberatefa navrhuje uplatnenie sankénych opatreni voéi zamestnancom Odberatefla, ktori si

neplnia povinnosti v oblasti BOZP a OPP.

Usmerfiuje po odbornej stranke &innost protipoziamych hliadok a inych zamestnancov poverenych plnenim uloh na

useku BOZP a OPP.

Spolupracuje s opravnenymi zamesinancami Odberatela pri kontrole vykonavania lekarskych preventivnych

prehliadok vo vztahu k praci, zvlast zamestnancov na rizikovych pracoviskach.

Poskytuje Odberatelovi neobmedzené konzulticie a poradenstvo v oblasti BOZP a OPP prostrednictvom

elektronickej posty, telefonu alebo osobne (predmetom konzultacii je najma problematika - rieSenie pracovnych

urazov, Skoleni a odbornej sposobilosti zamestnancov, zaistenie bezpecénosti zariadeni a pracovnych prostriedkov,

poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, rieSenia vo vztahu k inym podnikatelskym subjektom a

pod.).

Poskytuje informacny servis, ktorym sd najma:

a) zasielanie najnovsich informécii tykajlcich sa vydavania a zmien pravnych a ostatnych predpisov na useku BOZP
a OPP

b) informacie o dalSich podstatnych novinkach v oblasti BOZP a OPP,

c) informécie o odbornych &lankoch a strankach zaoberajucich sa touto problematikou na internete,

d) informacie o novinkach na webe Dodavatela.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatela alebo so suhlasom Odberatela je opravneny vstupovat do vSetkych

objektov Odberatela.

Je opravneny kontrolovat vSetkych zamestnancov Odberatefa a osoby zdrzujuce sa v priestoroch Odberatela

(znalost predpisov BOZP a OPP, skuska alkoholu a pod.) ako aj prislusni dokumentaciu na zaklade poZiadavky

Odberatela.

Dodavatel sa zavazuje nezverejfiovat a neposkytovat tretim osobam Ziadne Gdaje o reZzimovych opatreniach pri

prevadzke budov Odberatela, taktiez nezverejiovat a neposkytovat tretim osobam akékolvek Udaje suvisiace s

predmetom &innosti Odberatela v jednotlivych objektoch. Dodavatel sa dalej zavazuje dodrziavat a riadit sa pokynmi

zodpovednych osdb Odberatela pri vstupe a pohybe po objektoch Odberatela a dodrziavat vietky rezimové opatrenia
suvisiace so vstupom a pohybom v objektoch Odberatela.

Dodavatel poskytuje Odberatefovi HOTLINE pre rieSenie mimoriadnych udalosti alebo Odberatefom poZadovanu

Gcast odbomého konzultanta Dodavatela na pracovisku Odberatela alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike

(rieSenie zavazného pracovného urazu, mimoriadna preventivna prehliadka, G&ast pri kontrole organov 5tatnej

spravy, rokovania s inymi podnikatelskymi subjektmi, zabezpecenie organizacie cvicného poZiarneho poplachu,

Géast na internych auditoch atd), na zaklade e- mailovej alebo telefonickej poziadavky Odberatela.

Spolupracuje s Odberatelom pri:
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= hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spésobe vykonavania prace z hladiska ich mozného vplyvu na
zdravie zamestnancov

s zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii * poskytovani informacii,
vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia a ergonomie prace

V sucinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava pravidelny roény audit v ramci vykonu BTS, v prevadzkach

a v objektoch Odberatela uvedenych v Prilohe ¢. 1 k tejto zmluve, zamerany na hodnotenie rizik, pracovnych

podmienck a posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu, vratane navrhu opatreni na zlepSenie pracovnych

podmienok a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade legislativnych poziadaviek.

Na poziadanie Odberatela poskytuje sucinnost pri pdsobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatela.

C) ODBERATEL

Za ucelom poskytovania sluzieb podra tejto zmluvy, poskytuje v jednom vyhotoveni vietky vnutropodnikové predpisy a
organizaénu Struktaru Odberatela, dodavatelsko - odberatelské zmluvy a najomné zmluvy, nevyhnutné na plnenie
zavazkov Dodavatela podla tejto zmluvy.

Urci zamestnancov Odberatela poverenych siéinnostou s pracovnikmi Dodavatela.

Zabezpeci Dodavatelovi a jeho poverenym osobam vstup do objektov a poskytne vSetku potrebnu sucinnost v

rozsahu potrebnom na vykonanie ¢innosti dohodnutych touto zmluvou.

Oznamuje Dodavatelovi v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a tcel tejto zmluvy a v dostato€nom casovom predstihu

zmeny v organizacne] Strukture, aktualny stav zamestnancov, zvySovanie a znizovanie poctu prevadzok a iné

podstatné skutoCnosti ovplyviujuce poskytovanie sluzieb podla tejto zmluvy.

Poskytuje Dodavatelovi potrebné informacie o faktoroch, ktoré ovplyviuju alebo mézu ovplyviiovat bezpecnost a

zdravie zamestnancov najma:

a) o nebezpecéenstvach a ohrozeniach, ktoré sa pri praci a v suvislosti s nou mézu vyskytnut, a o vysledkoch
posudenia rizika,

t) o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach, ktoré Odberatel vykonal na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci a ktoré sa vztahuju vSeobecne na zamestnancov a na nimi vykonavané prace na
jednotlivych pracoviskach,

o o opatreniach a postupe v pripade poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci, ako aj o opatreniach a
postupe v pripade zdolavania poziaru, zachrannych prac a evakuacie,

d o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach navrhnutych a nariadenych inSpektoratom prace alebo
organmi dozoru,

e) o pracovnych urazoch, chorobach z povolania a o ostatnych poSkodeniach zdravia z prace, ktoré sa vyskytli u
Odberatela, vratane vysledkov zistovania pricin ich vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach.

Pisomne informuje Dodavatela o zamestnavani zamestnancov na neurcitu dobu/urcitu dobu, na krat$i pracovny Cas,

na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a o zamestnavani zamestnancov k nemu

docasne pridelenych.

Organizaéne zabezpeéi plynuly vykon prac podla tejto zmluvy, a to najma dostatoéne technické vybavenie

zamestnancov pre absolvovanie oboznamovacich aktivit a zabezpecuje ucast zamestnancov na tychto planovanych

aktivitach.

.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zakona € 18/1996 Z. z. o cenach v platnom zneni na cene za poskytnuté a

vykonané sluzby, v sulade s cenovou ponukou Dodavatela na poskytovane sluzby, nasledovne:

a) cena za sluzby Specifikované v ¢l. |l bode A tejto zmluvy (okrem sluzieb uvedenych v ods. 22) je stanovena vo
vyske 40,- EUR mesacne bez DPH, vratane nakladov na dopravu. Dodavatel bude fakturovat poskytnuté sluzby
mesacne.

b) za sluzby HOTLINE uvedené v ¢l. Il bod A ods. 22, vykonané na zaklade e-mailove] alebo telefonickej poziadavky
Odberatela na mimoriadny vyjazd, mimo planovanych pravidelnych periodickych ¢innosti, sa stanovuje cena vo
vyske 25,- EUR/hod. bez DPH, vratane nakladov na dopravu. Dodavatel bude fakturovat sluzby HOTLINE v
kalendarnom mesiaci nasledujucom po mesiaci, v ktorom sa takyto vyjazd uskutocnil.

Dodavatel bude Uctovat k cene za vykonané sluzby dan z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

V pripade poziadavky Odberatela na CastejSie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk pre OPP ako 4x

roéne, pre BOZP 1x roéne a v dalSich prevadzkach neuvedenych v Prilohe €.1 tejto zmluvy, budu tieto prehliadky

vykonavané za cenu vyjazdu v ramci HOTLINE (25 EUR/hod. vratane dopravného).

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluzieb dohodnutych ku diu uginnosti tejto zmluvy. Rozvoj podnikatelskych

aktivit Odberatela sa bude riesit zvySovanim / znizovanim ceny uvedenej v ods. 1 pism. a), tohto ¢lanku zmluvy, s

ucinnostou vzdy od prvého driia mesiaca nasledujuceho po zvyseni / zniZzeni poctu zamestnancov alebo prevadzok

uvedenych v Prilohe €. 1, po vzajomnej dohode zmluvnych stran, formou pisomneho dodatku k tejtozmluve.

V cene nie su zahrnuté:

a) naklady na dodany material pre zaistenie BOZP a OPP (tabulky, piktogramy a pod.)

b) naklady na projektovu €innost pri rieSeni protipoZiarnej bezpecnosti stavieb

c) naklady na spracovanie prevadzkovej dokumentacie k strojom a zariadeniam

d) naklady na kontroly, odborné prehliadky a opravy pracovnych prostriedkov a zariadeni, vratane prostriedkov a
zariadeni OPP
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e) vykon €innosti koordinatora BOZP pri praci na stavenisku podla NV SR ¢&. 396/2006 Z. z.

f) merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu skodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne sposobilych oséb (hluk, prach, osvetlenie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac

g) naklady na posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu (LPP)

h) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podla poziadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v ktorej je vzdy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalsie
skutocnosti stvisiace s ich vypracovanim).

i) dalSie poziadavky Odberatela nad ramec podmienck dohodnutych touto zmluvou.

(6) Dodavatel si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v désledku vzniku novych povinnosti Dodavatela (,nadprace")
vyplyvajucich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvySenie cien bude na navrh Dodavatela
prerokované a odsuhlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

(7) Zmluvné strany sa dohodli, Ze Dodavatel moze po predchadzajicom prerokovani s Odberatelom vykonat raz za
kalendamy rok zvySenie cien za sluzby podla tejto zmluvy o mieru inflacie vyjadrenat prirastkom indexu
spotrebitelskych cien, vyhlasenej Statistickym Uradom SR, a to za predchadzajici kalendarny rok. Zvysenie cien
oznami Dodavatel Odberatelovi pisomne, najneskdr do troch mesiacov po oficialnom uverejneni miery inflacie
Statistickym Uradom SR o

(8) Splatnost faktur dojednavaju obe strany do 10 dni odo dna ich dorucenia. Ak sa Odberatel dostane do omeskania s
uhradou splatnej faktury, je povinny Dodavatelovi zaplatit zakonné uroky z omeskania.

(9) V pripade ak je Odberatel v omeskani s uhradou faktury o viac ako dva kalendarne mesiace, ma Dodavatel pravo
poskytovanie sluzieb pozastavit (prerusit) az do upiného zaplatenia diZnej sumy. V pripade obnovenia poskytovania
pozastavenych sluzieb, je Odberatel povinny zaplatit Dodavatelovi zmluvnt pokutu vo vy$ke ceny dohodnutej v ods. 1
pism. a) tohto €lanku zmluvy, vynasobenej poétom mesiacov trvania preruenia.

V.
Osobitné dojednania

(1) Odberatel a Dodavatel su povinni bezodkladne sa vzajomne informovat o vsetkych skutoénostiach, ktoré by mohli
mat vplyv na plnenie tejto zmluvy.

(2) Odberatel sa zavazuje vyuzivat sluzby podfa predmetu tejto zmluvy iba pre vlastné potreby, vSetky materialy
dostupné pri poskytovani sluzby podla predmetu tejto zmluvy si mézu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat iba pre
vlastnu potrebu a nesmu ich poskytovat tretim osobam.

(3) Odberatel potvrdzuje podpisom tejto zmluvy prevzatie kopie ,Projektu vychovy a vzdelavania”.

(4) Dodavatel sa zavazuje dodrziavat micanlivost vo vztahu k vetkym udajom a informaciam ziskanych v suvislosti s
plnenim tejto zmluvy, najma nezverejnovat, nevyuzivat tieto informacie pre seba na iné ucely ako na plnenie tejto
zmiuvy.

(5) Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a adborne sposobily na vykon vsetkych jeho pineni podla tejto zmluvy; uvedené
sa vztahuje aj na vSetky osoby, ktoré Dodavatel pouzije pri vykone plneni podia tejto zmluvy.

(6) Kontakiné udaje Dodavatela:autorizovany bezpeénostny technik a technik poziarnej ochrany: Ing. Andrej Kucka, tel.
0907 769 675, e-mail: kucka@bkssafety.sk

(7) Druha zmluvna strana nie je opravnena postupit pohladavky zo Zmluvy v zmysle § 524 a nasl. zakona ¢ 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov (,Obciansky zakonnik*) bez predchadzajuceho suhlasu TSK. Pravny
ukon, ktorym budu postiupené pohladavky Druhej zmluvnej strany v rozpore s dohodou TSK podla predchadzajicej
vety, bude v zmysle § 39 Obcianskeho zakonnika neplatny. Sthlas TSK je zaroven platny len za podmienky, ze bol na
takyto ukon udeleny predchadzajuci pisomny suhlas predsedu TSK.

V.
Spracovanie osobnych udajov

(1)  Pri spracovani osobnych tudajov na ucely podla tejto zmluvy sa Odberatel povazuje za Prevadzkovatela a Dodavatel
za Sprostredkovatela podla zakona €. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov (dalej len ,zakon").

(2) 'V suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy Odberatel poveruje Dodavatela spracuvanim osobnych udajov podla
podmienck dohodnutych v tejto zmluve, ktoré zahfna evidenciu pracovnych Urazov a inych Urazov zamestnancov
Odberatela v informaénom systéme Dodavatela ,URAZY" a evidenciu v informaénom systéme Dodavatela
.Vzdelavanie v oblasti BOZP a OPP".

(3) Ucelom a pravnym zakladom spractvania osobnych udajov v informaénom systéme ,URAZY" je dokumentacia
(evidencia a registracia) pracovnych urazov a inych urazov a plnenie dalSich povinnosti Odberatela v zmysle ust. § 17
zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a zakona €. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni
(napr. § 231 a § 235 zakona); Ucelom IS Vzdelavanie" je evidencia plnenia povinnosti Prevadzkovatela v oblasti
vzdelavania BOZP a OPP danych pravnymi predpismi zakonom €. 124/2006 Z.z., vyhl.¢. 356/2007 Z.z. a zdkonom ¢&.
314/2001 Z.z..

(4) Na zaklade tejto zmluvy poskytne Odberatel Dodavatelovi osobné udaje, ktoré bude Dodavatel pre Odberatela
spracuvat za podmienock dohodnutych v tejto zmluve. Rozsah spracovavanych osobnych udajov je stanoveny vo
vyhlaske MPSVaR SR & 500/2006 Z .z, ktorou sa ustanovuje vzor zaznamu o registrovanom pracovnom uraze (meno
a priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, rodné €islo, adresa pobytu, Statna prislusnost, datum umrtia,
pracovne zaradenie, lekarska sprava - posudok a iné doplaujice identifikaéné udaje) a vyhl. €. 356/2007Z.z..

(5) Dotknutymi osobami sa na ucely tejto zmluvy povazuju zamestnanci Odberatela definovani v § 3 pism. b) zakona o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.
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(6) Dodavatel je opravneny spraclvat osobné Udaje poskytnuté Odberatefom v rozsahu a za podmienok ustanovenych v
platnych pravnych predpisoch a dojednanych v tejto zmluve a vykonavat spracovatelské operacie uvedené v § 4 ods.
3 zékona vratane kopirovania a skenovania, okrem zverejfiovania a cezhrani¢ného prenosu.
(7) Dodavatel je opravneny spracuvat len tie Udaje, ktoré zodpovedaji ugelu ich spraclvania, prifom ma povinnost,
okrem iného:
a) spracuvat osobné Gdaje len na uréené ucely;
b) udrZiavat osobné Udaje ziskané na rozdielne ucely oddelene a zabezpeéit, aby osobné Udaje boli spracivané iba
sposobom, ktory zodpoveda Ucelu, pre ktory boli zhromazdené;
c) spracuvat iba spravne, kompletné a aktudlne osobné Gdaje vo vztahu k Gcelu ich spracivania a naloZit s
nespravnymi a nekompletnymi udajmi v sulade so zakonom;
d) spracuvat osobné Udaje v stlade s dobrymi mravmi a konat spdsobom, ktory nie je v rozpore so zakonom, ani inymi
pravnymi predpismi a ani ich neobchadza.

(8) Odberatel vyhlasuje, Ze pri vybere dodavatela postupoval podrfa § 8 ods. 2 zakona.

(9) V slvislosti so spractvanim osobnych udajov sa Odberatel zavazuje poskytovat Dodavatefovi spravne a aktudine
osobné udaje, tym nie je dotknuta zodpovednost dotknutych osdb za pravdivost poskytnutych osobnych Gdajov.

(10) Za bezpe&nost poskytnutych osobnych Udajov zodpoveda Dodavatel tym, Ze ich chrani pred odcudzenim, stratou,
poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a roz3irovanim. Dodavatel sa za tymto GCelom zavazuje prijat
primerané technické, organizatné a personalne opatrenia zodpovedajlice spdsobu spracovania osobnych Udajov v
informaénom systéme, a to formou a za podmienok stanovenych zakonom.

(11) Dodavater a jeho zamestnanci, ktori prichadzaju do styku s osobnymi udajmi dotknutych oséb su povinni zachovavat
o nich mléanlivost, povinnost miganlivosti trva aj po ukonéeni spracuivania osobnych udajov. Tym nie su dotknuté
ustanovenia osobitnych zakonov.

(12) Dodavatel sa zavazuje preukazatelfne poucit vlastné opravnené osoby o ich pravach a povinnostiach pri ochrane
osobnych Udajov vyplyvajucich z platnych pravnych predpisav, ako aj o zodpovednosti v pripade ich porusenia.

(13) Dodavatel sa zavazuje bezodkladne oznamit Odberatelovi kaZzdy pripad podozrenia uniku, straty, zni¢enia, zneuZitia
alebo iného nenalezitého nakladania s osobnymi udajmi. _

(14) Zmluvné strany sa zavazuju reSpektovat pravo dotknutej osoby na informacie suvisiace so spfacuvanim jej osobnych
Gdajov v informaénom systéme, pokial si ho pisomne uplatni.

(15) Dodéavatel po skon&eni G&elu spracivania osobnych Gdajov, najneskér viak pred ukoncenim platnosti tejto zmluvy,
bezodkladne odovzda Odberatelovi v3etky osobné (daje a doklady suvisiace s ich spracivanim v informaénom
systéme, ktoré mu boli poskytnuté Odberatelom alebo dotknutymi osobami, a to aj v pristupnej elektronickej forme ak
existuje. Ak to nie je moZné, zabezpeéi bezodkladnu likvidaciu osobnych (dajov. Odberatel po skonéeni Géelu
spracuvania osobnych udajov zabezpeéi ischovu a ochranu osobnych ddajov v stlade s platnou legislativou.

(16) Dodavatel sa zavizuje, Ze nezada na spracovanie pripadnym subdodavatefom, bez predchadzajlcej pisomnej
dohody s Odberatefom, Ziadnu zo spracovatelskych operdcii, ktoré vykonava v mene Odberatela podla tejto zmluvy.

(17) Dodavatel je opravneny spractvat osobné Gdaje na zaklade tejto zmluvy odo diia nadobudnutia jej G€innosti.

\"/R
Doba trvania a skonéenie zmluvy

(1) V pripade ukonéenia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit vietky doklady, ktoré obdrZal od Odberatela pre
plnenie zmluvnych €innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpiSu obe zmluvne strany.

(2) Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitl. Zmluva nadobuda platnost diiom 01. 01. 2018 po predchadzajiucom
podpisani zmluvy obidvomi zmluvnymi stranami a uginnost diiom nasledujtcim po dni jej zverejnenia na webovej
stranke Odberatefa.

(3) Zmluva mézZe byt kedykolvek, z akychkofvek dévodov alebo bez udania dévodu, vypovedana kaZzdou zo zmluvnych
stran. Vypovedna lehota v trvani troch mesiacov zaéina plynat prvym diiom mesiaca nasledujiceho po doruéeni
vypovede druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluvu je mozZné ukonéit' aj pisomnou dohodou obidvoch stran.

(5) Pri podstatnom alebo opatovnom poruseni podmienck tejto zmluvy méZe ktorakolvek zo zmluvnych stran od nej
odstupit. Zmluvny vztah v tom pripade kon& dfiom dorugenia oznamenia o odstupeni od zmluvy. Za podstatne
porudenie zmluvy, pre ktoré mdZe druhd zmluvna strana od zmluvy odstipit, sa povaZuje najmd omeskanie
Odberatela so zaplatenim faktiry, porugenie zavazkov miganlivosti zmluvnych stran, nesplnenie daldich zmluvnych
povinnosti ani napriek dodatognej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.

(6) Za porudenie zmluvy sa nepovaZuje neposkytovanie sluzby v ddsledku zasahu vy53ej moci.

BKS SAFETY s.r.o./ ZMLUVA £.090/18/BTSTPO
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VIl
Zaverecné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti BOZP, OPP zistia u Odberatela nedostatky zavinené Dodavatefom a za tieto
nedostatky Odberateflovi ulozia finanénu sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatefa v pinej
vyske alebo v rozsahu podfa zavinenia zmluvnych stran. Tym nie su dotknuté ustanovenia o nahrade Skody podla
Obchodného zakonnika.

(2) Zmluvné strany mézu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmluve len pisomne a po vzajomne;j
dohode.

(3) Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a platnych vieobecne
zavaznych pravnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli v zmysle ust. § 262 Obchodného zakonnika, Ze tento
zavazkovy vztah sa spravuje tymto zakonom. ’

(4) Zmluva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrZi Odberatel a 1 Dodavatel.

(5) Neoddelitelnu sucast tejto zmluvy tvori Priloha €. 1 Zoznam prevadzok a poéty zamestnancov Odberatela.

(6) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu preéitali, suhlasia s jej obsahom a na znak suhlasu ju podpisuju.

7 2073
V Banovciach nad Bebravou, dia: '2 ........... e {-3)
Dodavatel: ._'.-;t" BKE ﬁAFETYs.r.o. Odberatel: |
z& inku 2276 ) Gymnazium
w, by,  Banovee nad Bebravoy I el (R
sot Iw:simﬁw:zmﬁ:&s P N 1Ského 2/1074
+" 1el.0544 162 782, www.bkssalety sk ) 01 Partizéanske
Cererersssssrassrrserrserir e s s s e s s e narrns T TTTT T
BKS SAFETY s.r.o. GYMNAZIUM Partizanske
Ing. Andrej Kucka, konatel Mgr. Viadimir Karasek, riaditel

BKS SAFETY s.ro./ ZMLUVA £.090/18/BTS/TPO
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Zoznam objektov, pocet zamestnancov Odberatela

Prevadzka Pocet zamestnancov
Partizanske, Komenského 2/1074 40
SPOLU: 40
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BKS SAFETY s.ro.
Ing. Andrej Kucka, konatel

GYMNAZIUM Partizanske
Mgr. Vladimir Karasek, riaditel
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